
Gemeenschapsberaad 
Het Brandpunt

Zondag 1 november 2026



Programma

1. Welkom
2. Stand van zaken procedure beroep 

predikant
3. RK-pastor
4. Diaconie: vacatures
5. Visietraject Algemene Kerkenraad PG HAN
6. Programmaraad
7. Overige punten
8. Afsluiting



Procedure beroep predikant
Stand van Zaken:

• Beroepingscommissie kondigt bij OWR voordracht aan: 26 oktober 2026

• Gezamenlijke vergadering OWR en AK PG HAN: 12 november 2026

• Gemeenschapsberaad: 22/29 november 2026

• Uitbrengen beroep door de OWR en AK PG HAN: rond 1 december 2026

• Aanvaarden beroep door de kandidaat: in december 2026

• Predikant voor Het Brandpunt per: 1 maart 2027



RK-Pastor 
Het Brandpunt

OWR heeft het voornemen om ter opvolging 
Josephine van Pampus:

- RK-pastor te benoemen
- 0,3 - 0,4 fte
- Zo mogelijk per 1 april 2027



Diaconie Vacatures om te vervullen



Visietraject
AK PG HAN

Vertrekpunt:
- Hoe verder met de onderlinge 

samenwerking binnen Protestantse 
Gemeente Hoogland/ Amersfoort-Noord?

- Hoe verder met de samenwerking van de 
PG HAN met de Protestantse Gemeente 
Amersfoort (PGA)?



Visietraject
AK PG HAN

AK kiest voor de volgende richting voor de komende 
jaren:

1. Versterking van de samenwerking Brandpunt, 
Veenkerk en Inham binnen PG HAN

2. Optimaliseren samenwerking met PGA, zeker op 
ondersteunend vlak

3. Ontwikkeling van een gezamenlijke visie op PG HAN 
kerk-zijn in de komende 7 jaar (2027-2035)

4. Ontwikkeling van financieel en bestuurlijk 
perspectief op basis van een analyse naar 
toekomstige draagkracht



Visietraject
AK PG HAN

Werkgroep Visie

1. welke vormen van gemeente-zijn zijn in de toekomst 
wenselijk; 

2. hoe kan de onderlinge samenwerking tussen 
wijkgemeenten verder worden ontwikkeld; 

3. wat betekent het voor PG HAN om kerk in de wijken te zijn; 

4. welke organisatorische vormen zijn denkbaar om verder 
gestalte te geven?

Gevraagd resultaat: Een overzicht van de belangrijkste 
inzichten, kansen en zorgen op basis van de gesprekken 
gevoerd per wijkgemeente.

Leden werkgroep namens Het Brandpunt: 
Hilrieke Nauta en Gérard Martens



Visietraject
AK PG HAN

Werkgroep Draagkracht: Financieel & Bestuurlijk

1. Breng de ontwikkeling van het ledenaantal en de 
leeftijdsopbouw per wijk in kaart.

2. Analyseer het kerkbezoek.
3. Inventariseer de beschikbaarheid van ambtsdragers 

en vrijwilligers in bestuurlijke rollen.
4. Analyseer de financiële ontwikkeling per 

wijkgemeente, nu en op termijn.
5. Analyseer de solvabiliteit van PG HAN nu en op 

termijn en breng in beeld op welke aannames dit is 
gebaseerd.

6. Formuleer op basis hiervan welke organisatorische 
en financiële randvoorwaarden nodig zijn om de 
toekomstvisie te kunnen dragen.

Lid werkgroep namens Het Brandpunt: 
Koos de Jonge



Visietraject
AK PG HAN

December 
2026

• Tussenrapportage werkgroepen in AK

Februari 
2027

• Eindrapportage werkgroepen in AK

April 2027

• Concept visiestuk en draagkrachtanalyse in 
wijkgemeenten

September 
2027

• Samenbrengen reacties uit wijkgemeenten

December 
2027

• Vaststellen visie op PG HAN-kerk-zijn 2035



Programmaraad 
Het Brandpunt

- Coördinatie van activiteiten in Het Brandpunt
- Activiteiten op vlak van vorming & toerusting, 

muziek, lezingen, gespreksgroepen, films, 
tentoonstellingen etc.

- Samenstelling: 
- Edith Vos, Josephine van Pampus, Mary Hoogenkamp, 

Mirjam Jeurissen
- Dominique de Boer en Paul van Eck vanuit de OWR



Overige punten Wat moet er verder nog aan bod komen?



Bedankt!

Vragen en opmerkingen naar aanleiding van 
presentatie? 

dominique.de.boer@hetbrandpunt.net

Vragen en opmerkingen voor de OWR?

secretaris@hetbrandpunt.net


